
Olomouc 12.03.2026

Děkan Filozofické fakulty vypisuje výběrové řízení na obsazení pracovního místa akademického
pracovníka

Docent/ka pro obor antropologie/sociologie pevninská JV Asie

Obor/specializace: Antropologie/sociologie pevninská JV Asie
Počet obsazovaných míst: 1
Pracoviště: Katedra asijských studií
Úvazek: 0,3
Místo výkonu práce: Olomouc
Termín nástupu: 01.09.2026 

Popis pracoviště

Katedra asijských studií

Pracovní náplň

Příprava, realizace a vedení výuky, zahrnující přednášky, cvičení, semináře a další formy
vzdělávací, vědecké či umělecké činnosti.
Průběžné i závěrečné ověřování znalostí a dovedností studentů, včetně hodnocení jejich
studijních výsledků.
Vedení, konzultace a oponování závěrečných prací, zejména seminárních, bakalářských a
diplomových.
Samostatná/týmová realizace tvůrčí činnosti v oblasti vědy, výzkumu či umělecké tvorby
zahrnující vědecké, výzkumné nebo vývojové úkoly v rámci odborného zaměření pracoviště.
Publikování a prezentace výstupů tvůrčí činnosti v odborných periodikách, na konferencích či
dalších profesních platformách.
Součástí pracovního zařazení je rovněž výuka kurzů v kombinované formě studia. Očekává se
aktivní podíl na rozvoji studijního programu a na grantové činnosti pracoviště.

Kvalifikační požadavky

Katedra asijských studií hledá odborníka na místo docenta antropologie, který se specializuje na areál
pevninské JV Asie, který se bude podílet na výuce programů vietnamštiny a případně také
indonéštiny. Pracovní zařazení úspěšného kandidáta bude na pozici docenta. Kandidáti, kteří tuto
hodnost v současné době nemají, musí splňovat požadavky k zahájení habilitačního řízení. Úspěšný
kandidát by měl splňovat také následující kritéria: 

výborné pedagogické výsledky a zkušenosti;
schopnost přednášet obecné i specializované kurzy v asijské antropologii;
zkušenost s doktorskými programy a školitelské zkušenosti;
excelentní a pravidelná publikační a vědecká činnost v oboru;
úspěšná grantová činnost v oboru;
schopnost komunikovat v českém a anglickém jazyce na úrovni pozice.

Co nabízíme

Zajímavá a pestrá práce v oblasti podpory špičkového výzkumu.
Stabilní zázemí špičkové univerzity.

Filozofická fakulta Univerzity Palackého v Olomouci
Křížkovského 511/10 | 771 47 Olomouc
www.ff.upol.cz

https://kas.upol.cz/


40 dní dovolené.
Příspěvek na stravování a další benefity.

Dokumenty k výběrovému řízení

Strukturovaný profesní životopis v českém jazyce
Sken dokladu o dosaženém vzdělání
Hodnocení svých pedagogických výsledků *
Koncepce vlastní výuky na Katedře asijských studií v krátkodobém i dlouhodobém horizontu **

V případě zájmu vyplňte prosím kontaktní formulář a zašlete nám požadované dokumenty
nejpozději do 12.04.2026. 

Kontaktní osoba

Pavlíková Zuzana, Bc., zuzana.pavlikova@upol.cz, +420585633028

Poznámka

Kandidát zajistí zaslání jednoho doporučujícího dopisu Vedoucí personálního oddělení FF UP,
Bc. Zuzaně Pavlíkové.

* Např. na základě studentských evaluací nebo posudku nadřízeného.
** Zájemci si mohou vyžádat informace o programech katedry od Vedoucího katedry písemně.

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo pracovní místo ve výjimečném případě bez udání důvodu neobsadit
nebo zrušit výběrové řízení.
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